VICERRECTORIA DE DOCENCIA
CENTRO DE EVALUACION ACADEMICA
Evaluacion del Desempefio Docente

Con el fin de conocer el desempefio docente del profesorado de la Universidad de Costa Rica, le solicitamos responder las
siguientes preguntas de la manera mas objetiva posible. No debe escribir su nombre. La informacion que usted suministre
sera tratada en forma grupal.  Utilice la alternativa NA {No aplica) en caso de que la pregunta no sea pertinente para este
curso o cuando usted ne tenga informacion suficiente para contestarla. Por favor llene totalmente el circulo correspondiente a su
respuesta.

Cédigo de Profesor(a) Sigla del curso Grupo Lleva este curso per primera vez:

Osi ONo

Informacién personal del(la) estudiante:
Afo de carrera que cursa;

Edad : : .
a Sexo . Jornada Iallaoral O Primero O Cuarto
O Masculino O No trabaja.
O Femenino O Trabaja 20 horas semanales o menos. O Segundo O Quinto
O Trabaja méas de 20 horas semanales. O Tercero O Otro

El profesor o profesora de este curso cumplié con:

Si No No aplica
La entrega del programa del curso en las dos primeras semanas del ciclo lectivo. O O @)
La discusion del programa al inicio del curso. '®) @] ®)
El establecimiento de las horas de consulta extraclase. O ') @

Responda las siguientes preguntas utilizando una escala de 0 a 10, en la cual 0 es el menor puntaje y 10 el mayor.

Su profesor o profesora;

1. Cumple con ef horario establecido para el curso.

2. Se encuentra dispenible durante el horario que establecio para
horas de consulta extraclase.

3. Evidencia que ha preparado clases con anticipacion.

4. Cumple con el desarrolio de los temas de acuerdo con el programa { ()
del curso.

5. Le ayuda a tomar conciencia de la realidad def pais.

6. Muestra dominio de los temas tratados.

7. Proporciona informacion e ideas actualizadas.

8. Relaciona los temas tratados con |a realidad del pals cuando [a
materia io permite.

9. Utiliza ejempios relacionados con su futura profesion, cuandc la
materia lo permite.

10. Aclara satisfactoriamente las dudas que Je plantean los y las
esfudiantes.

11. Utiliza la metodologia apropiada para el desarrollo de las lecciones.
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12. Utiliza los recursos didacticos apropiados para los temas que se
tratan.
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Su profesor o profesora:

d
=

26.

Elabora evaluaciones (examenes, guices, tareas, asignaciones,
otros) acordes con la materia planteada en la clase.

27.

Farmula preguntas claras en las evaluaciones que realiza.

28.

Devuelve las evaluaciones ya calificadas dentro de los diez dias
habiles siguientes a su realizacién o entrega.

29.

Atiende reclames en relacion con la forma en que califict las
evaluaciones.

340.

En resumen, ;qué calificacion le daria usted a este profesor o
profesora?.

c 5
13. En el desarrollo del curso, logra un balance adecuado entre |a O O
teoria y la practica. v i
14. Se inferesa porque los y las estudiantes tengan una buena O 0O
comprension de la materia. G i
15. Expone los contenidos con claridad. - O O
16. Lograr incluir o aplicar con profundidad temas de principios, ética, |- e O
valores y responsabilidad a los diferentes contenidos del curso. | :- e
17. Logra mantener la atencion del grupo. O O
18. Propicia la participacion de los y las estudiantes. e O
19. Estimula al esiudiantado a formar criterios propios ante diferentes O O
situaciones. g i
20. Muestra gusto al impartir las lecciones. O O
21. Es accesible para que los y las estudiantes le hagan consultas. O O
22, Respénde cortésmente cuando se le plantean preguntas. O ( O
23. Mantiene buenas relaciones con el grupe de estudiantes. O O
24. Lo respeta a usted como persona. O] @)
25. Acepta criticas por parte de los y las estudiantes. - 0 @)
o) 0
We) o)
e o)
O o)

El profesor o la profesora ha logrado desarrollar en usted una actitud hacia la materia tal que:

] Al inicio tenia interés y lo perdid.
[ Al inicio no tenia interés y sigue sin tenerlo.
[J Al inicio no tenia interés y ahora si.

[C] Al inici6 tenia interés y lo mantiene.
[ Al inicié tenia interés y aumenté.
[ El profesor o la profesora no ha influido en su actitud hacia la materia.

Por nltimo, ;cuales recomendaciones daria usted a este profesor o profesora para que mejore su labor docente?
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