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Informe Ejecutivo de Gestión 

Los actuales retos de la EAP  

1. Excelencia académica, 

fortalecer la  investigación y 

transferencia de 

conocimiento. 

2. Mejoramiento continuo 

curricular de las carreras y 

acreditación de AACE en 

Sedes 

3. Incorporación de nuevos 

perfiles docentes. 

4. Fortalecer  el proceso de 

vinculación y apoyo de la 

Escuela a las instituciones 

públicas y sociedad. 

5. Cerrar el plan de estudios  

1999 de la carrera de pública 

en el 2015. 

6. Consolidación de profesores 

interinos  a propiedad. 

Estudiantes 

Carrera de 

Aduanas: 903 

Nuevos Ejes de Investigación 

1. Gobernabilidad y Gobernanza 

2. Gestión internacional 

3. Desarrollo local y espacial 

4. Regulación y control 

5. Gestión de Organizaciones  

6. Gestión inter-organizacional –local 

e internacional 

7. Gestión del conocimiento y 

competitividad 

8. Evaluación 
 

*Tres proyectos nuevos inscritos 

bajo estas líneas de investigación 

 

Estudiantes 

Carrera de 

Pública: 1125  
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Histórico de tipos de plazas

Propiedad Interinos Ad-Honorem

Tipos de Plazas


